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Aim at harmony, but reconcile if necessary. It is best if everything results in
spiritual harmony. When it does not, then aim at reconciliation, though it may
not be genuinely spiritual, for this is nearer true morality than to begin fighting,
which belongs to immorality.
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1. Do Tratado da Ciéncia da Moral, Vol. 9.8 em japonés (em
inglés: Vol. 3) - (Redacgao original de 1926)

Pag. 351 Foco na harmonia, mas, reconcilie se necessario
Tyouwa Wo Shu To Surumo Dakyou Wo Jisezu

O ideal seria que todas as coisas resultassem em harmonia espiri-
tual (do ponto de vista mental, no &mbito dos seus sentimentos). Mas quando
isso nao for possivel, procure entdao a reconciliacdo (acordo, recuo ou
concessdo) — por estar mais proximo da verdadeira moralidade, em-
bora isso ndo seja genuinamente espiritual. Lutar ou brigar, € uma
imoralidade.

Obs.: A palavra em japonés 2i#% - Dakyo foi traduzida como “reconci-
liagdo” na versdo (de 2002) das “Maximas” em inglés. Optou-se, no texto
acima explicativo, pelo significado mais direto de Dakyo que é um acordo,
recuo, concessao, cessao etc.

1a. Maximas da Moral Suprema (edicdo revisada em 1984)

Foco na harmonia, mas, reconcilie se necessario

Az EEITDEEMZEEFET - Tyouwa Wo Shu To Surumo Dakyou Wo Jisezu —

Aim at harmony, but reconcile if necessary

Esta maxima diz respeito ao estado de espirito necessario para conduzir
as coisas de forma pacifica e construtiva.

Por exemplo, nos casos de relacionamentos entre o casal ou entre amigos,
superiores ou subordinados do local de trabalho, a harmonia aqui
mencionada seria a mitua compreensao das intences e dos propésitos,
com sélida alianca espiritual baseada no espirito de benevoléncia. Recon-
ciliar significa ceder mutuamente, buscando a conciliagao dos fatos e das
coisas, de forma pacifica, mesmo a custa de algum tipo de inconveniéncia
ou desvantagem.

Em todas as coisas o desejavel é a situacao de equilibrio e harmonia.
Porém, nao é facil construir e preservar esse tipo de relacionamento
humano. Muitas vezes nds esquecemos a busca dessa harmonia e
queremos fazer prevalecer a nossa prépria opiniao desconsiderando a
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Frase completa do "O Homem Superior..."”:

The Superior Man is in harmony but does not follow the crowd. The inferior man fol-
lows the crowd, but is not in harmony, Tsze Lu (https:/laits.ute-
xas.edu/~mr56267/HIST_341K/Confucianism/Analects_of Confucius.html). O Ho-
mem Superior estd em harmonia, mas ndo segue a massa. O homem
inferior segue a massa, mas ndo esta em harmonia.

— 4 —
situacao da outra pessoa, ou entao, pensamos de forma calculista, ou nos
deixamos cair facilmente na bajulagdo ou na corrente da opiniao dos
outros. Todos eles sdao manifestacoes do espirito de egocentrismo. Por
isso, devemos nos empenhar em superar o espirito de egocentrismo,
sendo muito importante construir um relacionamento humano cada vez
mais sadio — respeitando e valorizando a individualidade de cada um e
sem agir de forma irresponsavel, com base unicamente na opiniao dos
outros. No classico chinés “Analectos” consta que O Homem Superior esta
em harmonia, mas ndo segue a massa (Capitulo XIII - Tsze Lu). Isso quer dizer
que se deve buscar sempre a harmonia — em todas as circunstancias — com
determinacdes e esforcos pessoais e construtivos, mas sem se deixar levar
facilmente pela opiniao dos outros.

Mas, as vezes acontecem casos em que convém ceder. Por exemplo, nas
divergéncias com colegas ou superiores no local de trabalho, é 6bvio que
se deve dialogar suficientemente, mas, ndo havendo a convergéncia nas
opinides pode ser que, numa visao mais global e de longo prazo seja mais
interessante recuar nas suas posicoes.

Para conduzir todas as coisas — de forma harmoniosa e pacifica — é
principio basico da moral suprema evitar conflitos, em quaisquer
situacoes. Por isso, as vezes recorremos espontaneamente ao acordo ou
recuo de posicoes, até mesmo a custa de algum tipo de inconveniéncia ou
desvantagem. Procura-se pensar, nesse caso, que o acordo ou o recuo
nao é uma simples adesao ou facil concordancia com a opinido do outro,
mas, que se trata de um método para conciliar os fatos de uma forma mais
construtiva. Além disso, devemos intensificar o relacionamento com
dedicagao ainda maior — de coragao — sem perder o espirito de respeito
ao préximo, prosseguindo com o didlogo por um tempo mais prolongado
e nos esforgar para buscar a harmonia no conjunto.

Ao prosseguirmos com esse espirito elevaremos o nosso préprio caréater, e
em seguida, a nossa sinceridade sera sentida pelo outro dando origem a
um relacionamento de confianca muito mais forte, e todas as coisas
evoluirdo de forma favoravel e construtiva.

Do Kakuguen, pags. 82~83
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1b. Bate-papo sugerido, apos leitura da Maxima

1. [Relagées humanas harmoniosas] O texto da maxima diz que
“No classico chinés “Analectos” consta que O Homem Superior esta
em harmonia, mas ndo segue a massa (Capitulo XIII - Tsze Lu)”
(P.83). O que sera que significa “harmonia”? E o que significa “"nao
seguir a massa”? Vamos discutir isso junto com a frase completa
do Analectos: “"O Homem Superior esta em harmonia, mas ndo se-
gue a massa. O homem inferior segue a massa, mas nao esta em
harmonia”.

Obs: Por curiosidade, seguem outras interpretagdes dessa frase, con-
forme diferentes fontes (algumas em inglés). A leitura das diferentes
interpretagdes visa a auxiliar a compreensdo da frase do Conflcio:

1) Uma pessoa digna consegue relacionar-se bem com as demais
pessoas, mas nao se alinha com elas facilmente. Uma pessoa nao
digna facilmente busca o alinhamento com outras pessoas, mas nao
consegue relacionar-se bem com elas.

2) Uma pessoa admiravel, mesmo que se dé bem com as pessoas,
nao fica igual a elas em todos os sentidos. Uma pessoa comum tende
a ser igual a todas as outras, em todos os sentidos, mas nao conse-
gue aceitar as diferencas entre as pessoas e dar-se bem com todas.

3) Pessoas de grande virtude buscam a harmonia com todas as pes-
soas, mas nao se tornam iguais a elas. Ou seja, cooperam (colabo-
ram) com outras pessoas, mas isso ndo significa que concordam ce-
gamente com elas (&RE=Raido= concordéncia cega). Por outro lado,
pessoas de pouca virtude ndo tém harmonia. Em outras palavras,
concordam com as outras pessoas, mas nao colaboram.

4) Pessoas de exceléncia cooperam, mas ndo perdem a independén-
cia e nao se alinham com outras, desnecessariamente. Pessoas me-
diocres se alinham facilmente com as demais pessoas, mas nao con-
seguem tornar-se verdadeiramente sinceras com elas.


https://kotobank.jp/word/%E5%92%8C%E3%81%97%E3%81%A6%E5%90%8C%E3%81%9C%E3%81%9A-665130#:~:text=%E3%80%8C%E5%90%9B%E5%AD%90%E3%81%AF%E5%92%8C%E3%81%97%E3%81%A6,%E4%BB%98%E3%81%8D%E5%90%88%E3%82%8F%E3%81%AA%E3%81%84%EF%BC%89%E3%80%8D%E3%81%A8%E3%81%82%E3%82%8A%E3%81%BE%E3%81%99%E3%80%82
https://kotobank.jp/word/%E5%92%8C%E3%81%97%E3%81%A6%E5%90%8C%E3%81%9C%E3%81%9A-665130#:~:text=%E3%80%8C%E5%90%9B%E5%AD%90%E3%81%AF%E5%92%8C%E3%81%97%E3%81%A6,%E4%BB%98%E3%81%8D%E5%90%88%E3%82%8F%E3%81%AA%E3%81%84%EF%BC%89%E3%80%8D%E3%81%A8%E3%81%82%E3%82%8A%E3%81%BE%E3%81%99%E3%80%82
http://www.uji.ed.jp/nisiookubo-es/attach/get2/608/0
https://dictionary.sanseido-publ.co.jp/column/100gaku53
https://dictionary.sanseido-publ.co.jp/column/100gaku53
https://dictionary.sanseido-publ.co.jp/column/100gaku53
https://kotowaza-dictionary.jp/k1070/
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5) Gentlemen harmonize with others and never flatter others. Worth-
less men flatter others and cannot harmonize with others. (FLFDi#
B FEET=”-t+= EFEFLTCEEY. MARRUCTHEY | B

& AFEIFHRFERSE (mage8.com))

6) A wise man maintains harmony but does not blindly follow the crowd. An
unwise man blindly follows the crowd but does not maintain harmony.
(Shotokan Path - FEIDO <, BEFEFFLTCEET . /MNAFRACTHES FE. &
FHmAR. /NABMmAF... | Facebook)

2. [BENRRRER] [E5EETE. EOXDRBETER VLT,
MEZFHNNCEDDCEZRAELFT, LMD T, EE(CKDTIEFE
DOAREENSHODTE. FIATHRIDZEEHDFT . CDHFEDEK
(F RUTHHMER TR, HLETEEENCETERHDITETH
DEEZDDTI] (P.83)EHDFET ., MECFLETLELTHZIHBNRERL
BRBDFEIN. ZHLIEZ LT, TOMETEBB(CIR>ED. HFZE
HBDUMEDTZD U EEFHDFITH, BERNBZBDIEHICHERT

EFEDLDSRTETLL DN,

2. eRET EithFhBB5ES

P.142 S UAN L U TREEFERMMS SN TEEEKR., BeREDHBHD
TE, GRICZLZUTWEZEK EWDZTEMNTEDLDCBNE, &
FSLNDSTENMRLKRRBDTHDET . DNKICMEFRVDIETSShBK
SICULTEZEFE. J|eEFE. HFRZEFTZSLVIDITEDT (D
&3) UIEiEsdE. BfEDRD - ] - FREEH (BUER) LunwaET

HDFULLD, 1w

-6 -

5) Os cavalheiros se harmonizam com os outros e nunca bajulam os
outros. Pessoas inexpressivas bajulam os outros e nao conseguem
se harmonizar com os outros.

6) Um homem sabio mantém a harmonia, mas ndao acompanha ce-
gamente a multiddo. Um homem insensato acompanha cegamente a
multiddo, mas ndo mantém a harmonia.

2. [Acordo, ou recuo construtivo] No texto da maxima consta
que “Para conduzir todas as coisas — de forma harmoniosa e pacifica
- é principio basico da moral suprema evitar conflitos, em quaisquer
situacdes. Por isso, as vezes recorremos espontaneamente ao
acordo ou recuo de posicoes, até mesmo a custa de algum tipo de
inconveniéncia ou desvantagem. Procura-se pensar, nesse caso,
gue o acordo ou o recuo ndo € uma simples adesdo ou facil concor-
dancia com a opinido do outro, mas, que se trata de um método
para conciliar os fatos de uma forma mais construtiva”. (Pag. 83).
As vezes, o0 acordo ou o recuo € necessario, mas, apds esse recuo
vocé ja se sentiu mal ou abatido, ou sentiu vontade de culpar ou
criticar a outra pessoa? O que é necessario para um acordo ou recuo
realmente construtivo?

2. Citagoes de Chikuro Hiroike

Pag. 142 Se vocé conseguir alcangar o estado de moral suprema -
atingindo o verdadeiro espirito de benevoléncia, generosidade e au-
torreflexao -, e agir de forma a sempre proporcionar tranquilidade
aos Ortolinos, ndao havera mais conflitos com outras pessoas. E as-
sim, agindo de modo a nao causar conflitos com outros, e desen-
volvendo o sentimento de enriquecer o seu pais, a sua familia e a
sua organizacao, vocé conquistara a paz, tranquilidade e felicidade,
para si e para os outros.

“Fonte: Shiryou Shu, Coletaneas”.
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3. Livro: 366 dias com as palavras da Nova Moral

Pag. 304 Quero concluir com o espirito de fl - wWa®

Quando se noticiou que o astronauta Koichi Wakata permaneceria a
bordo da Estacdao Espacial Internacional por cerca de 6 meses, a
partir do final de 2013, e que nos 2 ultimos meses estaria no co-
mando da tripulagdo, como comandante, foi apresentado também a
seguinte manifestacao dele: "~ O comando da nave foi confiado ao
Japao gracas a experiéncia acumulada e confiabilidade construidas
ao longo desses anos. Gostaria de comandar a equipe com o espirito
de Wa, de integracdo e harmonia, e alcancar o maximo de resulta-
dos”. (Referéncia: Jornal “Mainichi Shimbun”, 17 de fevereiro de 2011). Wa é
realmente uma palavra japonesa com significados profundos.

O Analectos do Conflcio (capitulo X111 - Tsze Lu), afirma que “O Homem

Superior estd em harmonia, mas ndo segue a massa” (coopera com os
outros, mas mantém firme suas proprias opinides e ndo se ajusta ao tom dos outros - des-

necessariamente —, nem concorda com coisas contrarias a sua razdo). O verdadeiro
valor do espirito de Wa é demonstrado quando expressamos as nos-
sas opinides de forma responsavel, respeitando a individualidade e
as opinides dos outros e conduzindo as coisas de forma construtiva
e pacifica.

(1) Espirito de fl - Wa. Ver Complemento 6.

Pag. 361 Recuperando o equilibrio da mente

As cordas supertensas do piano se afrouxam gradualmente a me-
dida que tentam liberar a tensao. Mudangas na temperatura ambi-
ente e na umidade também influenciam, de forma que ndo importa
0 qudo meticuloso vocé seja, o som acaba se alterando com o
tempo.

Os sentimentos do ser humano funcionam de forma semelhante.
Entusiasmo e abnegacdo(autocontrole) sao essenciais para superar
as dificuldades que temos pela frente, e crescer. Por outro lado, se
a mente estiver constantemente tensa e estimulada (estressada,
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exaltada), pode-se perder a tranquilidade e a harmonia com o en-
torno.

Quando vocé perde a paz de espirito, ou a tranquilidade, torna-se
muito dificil vocé perceber que algo esta errado. E ndo é soé isso;
gquando surgem discordancias no nosso entorno, temos a tendéncia
de pensar que a causa esta nas outras pessoas. Como resultado, as
discordancias nas relagdes humanas ficam ainda mais generaliza-
das. Da mesma forma que afinar um piano - que todos os dias sofre
agitacOes e distensdes —, precisamos ter a consciéncia da necessi-
dade de restaurar o equilibrio da nossa mente.

4. Livro: Antropologia do Sampouyoshi‘*), editora PHP

Pag. 196 Acordo ou recuo, conforme a necessidade

Nos relacionamentos humanos — em quaisquer situacdes - o ideal é
a manutengdo da “harmonia” entre as pessoas. Para a manutengao
da harmonia, primeiro é necessario saber se as comunicacdes do
cotidiano estao funcionando. Isso quer dizer que devemos estar
sempre conversando, entendendo o que a outra pessoa pensa e agir
compreendendo a situacdo da outra pessoa.

E, baseado no sentimento de benevoléncia, é importante também
manter uma firme relagdo espiritual de harmonia. Suponha por
exemplo, que vocé possui informacdes sobre a outra pessoa e, na
sua cabeca vocé compreende a pessoa, mas, no fundo do seu cora-
cao, ha algo que nao |Ihe satisfaz. Mesmo que vocés nao estejam se
combatendo - na aparéncia -, por dentro ndo estdo em harmonia.
Com isso, ha a possibilidade de um dia a insatisfacao se manifestar,
resultando em desarmonia. Se em todos os relacionamentos huma-
nos, tais como entre marido e mulher, familia, amigos, colegas de
trabalho, superiores e subordinados, estiverem em estado de har-
monia, todas as coisas fluirdo bem.

As pessoas possuem diferentes formas de pensar, por isso, certa-
mente ha momentos em que as opinides entram em conflito. E cer-
tamente ha situacdes em que simplesmente ndo conseguimos acei-
tar o ponto de vista do outro. Mesmo nesses casos, devemos evitar
conflitos, a todo custo. Em primeiro lugar, para conduzir as coisas
de forma pacifica, procure recuar ou ceder posicdes procurando
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buscar um acordo ou ponto de convergéncia. Em vez de confrontos,
procure primeiro recuar e se esforcar para alcangar a harmonia mu-
tua, sem perder o sentimento de respeito pela outra parte.

5. Revista Manabitopia, jan-2022, pag. 13

Foco na harmonia, mas, reconcilie se necessario
Prof. Tamotsu Yuki

Cada vez que ouvia o toque do telefone do escritério, era como uma
agulhada no meu ouvido; quando ouvia uma voz falando: “- sr.
Yuki, ligagao para vocé€”, era como uma espetada no meu estébmago.
Esse era o meu dia a dia, depois que fui transferido de uma fungao
técnica para o setor de vendas, 3 anos e meio apds o ingresso na
empresa, devido a aposentadoria repentina do meu antecessor. Eu
ndo tinha experiéncia nenhuma e as reclamagdes de clientes sé acu-
mulavam... Eu estava realmente preocupado, ndao sabia o que fazer
para que as coisas funcionassem. Porém, percebi que ndo poderia
continuar assim, e como nao era do ramo, era natural ndao conseguir
tocar as coisas, e decidi encarar a situagao com humildade, pen-
sando que “o cliente € um mestre que esta me ensinando a traba-
Ihar”. Como resultado, aos poucos a situacgao foi mudando e, quando
chegamos no terceiro ano, ja haviamos construido bons relaciona-
mentos com nossos clientes.

Mas, por outro lado, a medida que fui ganhando mais experiéncia e
resultados, o sentimento de “egoismo” comegou a crescer no meu
interior. Até entdo, procurava sempre “priorizar meus clientes e nao
causar nenhum transtorno”, mas percebi que comecei a pensar:
“Ndo vou mais atender clientes que fazem pedidos dificeis e invia-
veis”. E entdo, as coisas nao andavam bem com esses clientes e
comecaram a surgir problemas. Os companheiros veteranos me
aconselhavam que “recuo ou concessdo, as vezes é necessario”,
mas ndo aceitava e respondia: “porque é que tenho que recuar?”
Felizmente, foi nessa ocasido que eu encontrei esta maxima.

Estd escrito na maxima que a palavra “recuo ou concessao” — aqui
referida - ndo é uma simples adesao ou facil concordancia com a
opinido do outro; trata-se de um método para conciliar os fatos de
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uma forma mais construtiva. Quando eu li esta parte senti um
grande alivio, a minha teimosia repentinamente foi embora e fiquei
muito tranquilo. Talvez essa minha atitude tenha sido benéfico as
demais pessoas, e depois disso, conseguimos retomar bons relaci-
onamentos. (Provincia de Nara/Ind. Farmacéutica Sato)

1) =5&KU — Sampouyoshi = Em japonés, literalmente significa o “bom/bem para os 3 lados”, ou seja, “bom para vocé, bom para o outro e bom para a socie-

dade/entorno” ou simplificadamente, “bem de todos”. Ver mais explicacées sobre esta palavra no Complemento 4.1 do material bibliografico da Maxima 23, de
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6. Complementos
6.1. sobre o “espirito de Wa -#l1”

A palavra “fll - wa” é frequentemente usada para descrever o pro-
prio Japdao ou algo tradicionalmente japonés, como ##f - wa-shi
(papel japonés), #0Bk - wa-fuku (quimono) e f1E¥F - wa-gashi (do-
ces japoneses), tornando o préprio “wa” um conceito sobre a cul-
tura japonesa. Além de significar algo tradicionalmente japonés,
“wa” também significa suave, harmonia e paz. Na filosofia e cultura
japonesas, “wa” é visto como um simbolo do estado de espirito do
japonés.

Desde o século VII, as pessoas desta ilha denominaram esta terra
como “HA& « Nihon = Japao” ou “wa” e desde entdo, o “espirito de
wa" tem sido valorizado. E fato bem conhecido que o artigo 1° da
primeira lei formal do Japdo, denominada de “Constituicdao de 17
Artigos” (promulgada por Shétoku Taishi () em 604 d.C.), afirma “Valorize
a harmonia e evite conflitos”. Esse artigo 12*) nos ensina que “o
mais importante é a harmonia e boa convivéncia entre as pessoas”.

A palavra “espirito de Wa -#1”, quando traduzida diretamente, seria
“pacificar a mente” ou “mente serena, tranquila”.
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Fontes (parcialmente consultadas):
https://note.com/toseishinabe/n/n65f841514f06
https://www.link-age.or.jp/ideal7/17kokoroe/
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Em geral “espirito de Wa -#1", significa o estado mental (o sentimento,
o kokoro) da pessoa que estd em harmonia, umas com as outras -
como afirmou o principe Shotoku.

Mas, sob uma perspectiva de Zen budismo, “wa” tem um signifi-
cado mais amplo, de integragao e harmonia com tudo, nao se limi-
tando aos seres humanos. Em outras palavras, “espirito de Wa -
#1" significa que por meio do zazen (meditacdo Zen sentado) nos
conscientizamos da igualdade fundamental respeitando porém as
diferengas que existem no mundo, e vivermos a realidade de que
somos uma coisa s, com tudo no mundo.

A palavra “wa” esta no centro do pensamento japonés ha mais de
1.000 anos, como uma palavra que expressa a propria esséncia do
Japdo. E uma palavra que gostaria de reestabelecer, em meu co-
racao, no inicio de um novo ano. (Tosei Shinabe, monge budista)

(2) Artigo 1° da “Constituicdo de 17 Artigos(604 d.C)”. A explanacgéo
mais detalhada deste artigo, baseado na interpretacdo moderna do
texto original de ha mais de 1.400 anos, é a seguinte:

“Deveis respeitar a harmonia e ter por principio ndo conflitar.
Os homens formam grupos, mas poucos sdo os que chegaram
a compreensdo da verdade. Assim, alguns ndo obedecem ao
soberano ou ao pai, ao passo que outros divergem dos que
lhes sdo proximos. Entretanto, caso os superiores tiverem
brandura e os inferiores harmonia ao discutir uma questao, as
coisas se encaminhardo razoavelmente por si mesmas e nada
havera que ndo possa ser realizado.”

https://www.jinsai.org/pt-BR/meishu-sama/encarnacoes/shotoku-taishi/

https://ja.wikipedia.org/wiki/%E5%8D %81 %E4%B8%83%E6%9D%A1%E6%86%B2%E6%B3%95

https://pt.wikipedia.org/wiki/Saicho



https://note.com/toseishinabe/n/n65f841514f06
https://www.link-age.or.jp/idea17/17kokoroe/
https://www.jinsai.org/pt-BR/meishu-sama/encarnacoes/shotoku-taishi/
https://ja.wikipedia.org/wiki/%E5%8D%81%E4%B8%83%E6%9D%A1%E6%86%B2%E6%B3%95
https://pt.wikipedia.org/wiki/Saicho
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https://www.britannica.com/biography/Shinran-Japanese-Buddhist-philosopher

https://www.hongwanii.

or.ip/english/teaching/shinran.html

(1) EBFEXF - Shotoku Taishi ou Principe Shotoku (7-fev-574 ~ 8-
abr-622). Geragoes se sucederam cultuando a figura do Principe
Shotoku como o protetor do Japdo, da familia imperial e do bu-
dismo. Figuras budistas importantes como &/& - Saicho® e $E -
Shinran Y entre outros, inspiraram-se nas visOes atribuidas ao
principe. Shotoku Taishi — por sua vez — inspirou-se nos ensina-
mentos de Buda, e estabeleceu um governo centralizado durante
seu reino. A ele é atribuida a “Constituicdo em 17 Artigos” do Ja-
pao”. Normalmente atribui-se a Shotoku Taishi a fundagao do bu-
dismo japonés, mas também |he é atribuido um profundo respeito
ao xintoismo (em japonés: f#5& - Shintd) e que ele nunca visitava
um templo budista sem antes visitar templos xintoistas. Atribui-se
a ele, também, a introducdo dos caracteres chineses (kanji) na es-
crita do Japao. Em uma de suas correspondéncias com o imperador
chinés Sui Yangdi esta registrado pela primeira vez o nome pelo
qual o arquipélago japonés era chamado, Nihon.

< <« Shotoku Taishi, na imagem da antiga cédula de 10.000 Ienes


https://www.britannica.com/biography/Shinran-Japanese-Buddhist-philosopher
https://www.hongwanji.or.jp/english/teaching/shinran.html
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) Saicho —&mi& (766 - 822) foi o monge budista japonés que fun-
dou uma das duas escolas budistas do periodo Heian, a escola Ten-
dai. Saicho viajou para a China durante a dinastia Tang, para re-
ceber treinamento nos ensinamentos da escola Tiantai. Depois de
receber autorizacao como mestre nesta linhagem, Saicho voltou
para o Japao para propagar seus ensinamentos. Fundou muitos
templos e estabeleceu o centro de sua escola no Monte Hiei, pro-
ximo de Kyoto. L& fundou o principal templo da escola Tendai, o
Enryaku-ji. Depois de falecido, recebeu o titulo pdstumo de Dengyo
Daishi ({-ZKED).

4 Shinran — ##& (1173 - 1263) foi um reformador budista japo-
nés e fundador da seita japonesa Jodo Shinshi ou Budismo de
Terra Pura. Nasceu no final do periodo Heian, quando o poder po-
litico passava da corte imperial para as maos de clas guerreiros
(samurais). Contudo, foi durante esta época em que a velha ordem
estava a desmoronar-se, que o Budismo Japonés - que vinha de-
caindo no formalismo durante varios séculos —, passou por uma
intensa renovacao, dando origem a novos caminhos para a ilumi-
nacao e difundindo-se por todos os niveis da sociedade. Durante
séculos, Jodo Shinshid foi uma das maiores escolas de budismo no
Japao.

6.2. Frase de Chikuro Hiroike

Em 1922, Chikuro Hiroike, fundador da moralogia, deixou re-
gistrado o seguinte:

“No mundo (na sociedade, na vida, nas tendéncias da sociedade) ha fatos bons
e ruins;

Aqueles que contrariam (se revoltam contra) 0 mundo, ou os que sim-
plesmente a eles se sujeitam (se adaptam), perecerdo;
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Aqueles que se adaptam ao (acompanham o) mundo e defendem a

Verdade sobreviverao;

Aqueles que apenas se adaptam ao (acompanham o) mundo sdo pe-

quenos, vulgares;

Aqueles que, além de se adaptarem ao (acompanharem o) mundo, se

dedicam também as coisas da Verdade, sdo grandes;

Mediocres sdo aqueles que, dentro dos fatos do mundo atual, eles

préprios se julgam grandes;”
Numa sociedade altamente competitiva, em constante trans-
formacao, estamos preocupados apenas em “nhao perder a
corrida e nao ser deixado para tras”. Para sobreviver, preci-
samos nos adaptar a sociedade atual. Entretanto, Hiroike diz
gue a simples adaptacao ao mundo, cuidando apenas das
aparéncias externas, nao é suficiente. Precisamos saber dis-
tinguir (reconhecer) as coisas boas e as coisas nao boas.
Aqueles que apenas criticam, contrariam ou se revoltam con-
tra o mundo certamente serdo arruinados. Mas nao € por esse
motivo que vamos nos adaptar e sujeitar-nos cegamente ao
mundo, pensando em “nao perder a corrida”, pois, mesmo
que isso resulte em algo aparentemente razoavel, sera ape-
nas temporario e nao duradouro. Precisamos desenvolver a
percepcao para 0 momento que estamos vivendo, obser-
vando-o friamente e procurar caminhos alternativos para su-
perar a situagdo. Antes disso, entretanto, é necessario esta-
belecer um referencial para as nossas agdes, ou seja, deve-
mos agir prontamente baseado em uma Verdade. No mundo
ha o lado estavel, imutavel, e o lado instadvel, mutavel com o
tempo. Precisamos nos apoiar firmemente nas Verdades sé-
lidas e imutaveis, e enfrentar o mundo instavel, mutavel com
muita criatividade, imaginacao e ampla visao.
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ZS5\SER T (EEBETORESNEEEOE— ARE4ED Eoquevem a ser essa Verdade? E a Moral Suprema. A Moral

. . _ e . Suprema abre as portas para uma nova era, constréi a histé-
BAEREE LoD EERRL. BEEE>ToNEEFTL. B " portas b

ria e amplia as fronteiras para um outro destino na vida.
(LU TIT CENBARNEBE E U TEFNF T, . ., _ o
E desejavel portanto, reconfirmarmos os referenciais para os
HERFE/\> KT w o, ¥k, BBF06 34 (P. 58~59) aspectos praticos da vida cotidiana indicados por Hiroike — o
caminho da Verdade — , e enfrentarmos a situagao atual pra-

ticando os ensinamentos, com convicgao e fé.

Manual do Associado Mantenedor (Iji-In), edicdo de 1988.
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